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DRK KRANKENHAUS LICHTENSTEIN CGEMEINNOTZIGE GmbH

Zur DRK Gemeinnutzigen Krankenhaus GmbH Sachsen gehéren neben den beiden DRK Krankenhdusern Chemnitz-Rabenstein
und Lichtenstein, die Gesundheitsdienstleistungs gGmbH Rabenstein, drei Medizinische Versorgungszentren, die DRK Klinik-
servicegesellschaft Sachsen mbH, die KH-Wirtschaftsdienste GmbH, das Bildungszentrum Pflege sowie eine Kindertagesstatte.

Die mehr als 1.400 hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unseren Einrichtungen behandeln pro Jahr circa 86.000
Patienten ambulant und stationar.

Unsere IMC-Station ist mit insgesamt 6 Planbetten ausgeriistet. Vorwiegend werden
Patienten nach groRen traumatologischen, orthopadischen und viszeral chirurgischen
OPs, sowie Patienten mit konservativen Fragestellungen, akuten Erkrankungen des Herz-
Kreislaufsystems und gastrointestinalen Komplikationen behandelt. Bewerbungsfrist:

Wir suchen SIE fiir unseren Intermediate Care-Bereich (IMC) am Standort Lichtenstein
ab sofort als

Senden Sie |hre vollstiandigen
Bewerbungsunterlagen an:

Pflegefachkraft (m/w/d)

(Vollzeit - 40 Stunden / Teilzeit — ab 20 Stunden) bewerbung.li@drk-khs.de

oder schriftlich an:

lhr Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

DRK Krankenhaus Lichtenstein
Gemeinniitzige GmbH
Personalabteilung
Hartensteiner Strale 42

09350 Lichtenstein

e  Ganzheitliche Versorgung und Uberwachung (Monitoring) unserer Patienten

e Vorbereitung, Assistenz und Nachsorge bei diagnostischen und therapeutischen
Maflnahmen

e Adaquate Patientendokumentation

e Umsetzung situationsgerechter Notfallinterventionen Bei Rickfragen wenden Sie sich

e  Organisation, Planung und Durchfiihrung der individuellen, patientenorientierten bitte an:

Pflege unter Beriicksichtigung aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse .
Frau Sandra Kirchner oder

Ihr Profil: Frau Katja Brauer-Notzel
Pflegedienstleitung
e  Abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) bzw. +49 37204 321010/ 1012
Krankenschwester (m/w/d)
o Berufserfahrung erwiinscht, aber nicht zwingend erforderlich www.drk-khs.de
e Bereitschaft zum 3-Schicht-Dienst inkl. Wochenend- und Feiertagsdiensten
e  Bereitschaft zur Ubernahme von Bereitschafts- und Rufbereitschaftsdiensten
e  Sicherer Umgang mit medizinisch-technischen Geraten und PC
o Einfihlungsvermdgen, Engagement und Flexibilitat
¢ Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Leistungsbereitschaft
e Interdisziplindres und teamorientiertes Arbeiten mit allen Abteilungen
li WIR FUR GESUNDHEIT
Wir bieten:
e  Willkommenskultur — Einfihrungstage, strukturierte Einarbeitung im Bereich
e Attraktives Entgelt — WiIIk_omrnensprémie, Tariflich_e Vergi]tung. mit v_erankertgr Ifi\‘i Mitglied im CLINOTEL
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, Finanzielle Mitarbeitervorteile B W Krankenhausverbund
e Mobilitat — VMS-Jobticket, Jobrad, Mitarbeiterparkplatz
e Work-Life-Balance — Flexible Arbeitszeitmodelle (Voll- und Teilzeit), 30 Tage (-imof*«‘v

Tarifurlaub zzgl. Méglichkeit zur Erarbeitung von Zusatzurlaub

e Gesundheit — Betriebliches Gesundheitsmanagement, kostenfreie Krankenzusatz-
versicherung ,Wir fur Gesundheit®, Grippeschutzimpfung, Vorsorgeuntersuchung

e Sicherheit — Arbeitsschutz- und Arbeitsplatzbetreuung

e Entwicklung — zahlreiche interne & externe Fort- und Weiterbildungsangebote sowie
weitreichende Unterstiitzung bei deren Umsetzung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


mailto:bewerbung.li@drk-khs.de

