
 

 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Zur DRK Gemeinnützigen Krankenhaus GmbH Sachsen gehören neben den beiden DRK Krankenhäusern Chemnitz-Rabenstein 
und Lichtenstein, die Gesundheitsdienstleistungs gGmbH Rabenstein, drei Medizinische Versorgungszentren, die DRK Klinik-
servicegesellschaft Sachsen mbH, die KH-Wirtschaftsdienste GmbH, das Bildungszentrum Pflege sowie eine Kindertagesstätte. 
Die mehr als 1.400 hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unseren Einrichtungen behandeln pro Jahr circa 100.000 
Patienten ambulant und stationär. 
 
Im Rahmen der Grundversorgung mit Fachärzten mehrerer Spezialisierungen wird das gesamte Gebiet der Inneren Medizin 
abgedeckt. Mit dem zum 01.07.2025 anstehenden Chefarztwechsel soll in der Klinik für Innere Medizin am DRK Krankenhaus 
Rabenstein der kardiovaskuläre Schwerpunkt, insbesondere die Device-Implantationen weiter ausgebaut werden.  
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Wir suchen einen engagierten und qualifizierten Assistenzarzt (m/w/d) zur Verstärkung 
unseres Teams in unserer Klinik für Innere Medizin mit Perspektive Kardiologie / 
Gastroenterologie am Standort Chemnitz Rabenstein zum 01.07.2025 als 
 
Assistenzarzt (m/w/d) für Innere Medizin (mit 
Perspektive Kardiologie / Gastroenterologie) 
(Vollzeit - 40 Stunden / Teilzeit – ab 30 Stunden)  
 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 
• Umfassende Patientenversorgung: Sie betreuen unsere internistischen Patienten unter 

oberärztlicher Supervision auf den Stationen, in der Notaufnahme und auf der 
Intensivstation. 

• Diagnostik und Therapie: Sie erlernen und führen diagnostische und therapeutische 
Maßnahmen durch. 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit: Sie arbeiten eng mit anderen Fachabteilungen und 
Berufsgruppen zusammen. 

• Beteiligung am Dienstsystem der Klinik für Innere Medizin. 
 

 
Ihr Profil: 

 
• Approbation: Sie besitzen die deutsche Approbation als Arzt / Ärztin.  
• Sprachkenntnisse: Sie verfügen über hervorragende Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift (mindestens C1-Niveau). 
• Motivation und Lernbereitschaft: Sie sind hochmotiviert, sich in der Inneren Medizin 

weiterzuentwickeln und zeigen großes Interesse an der Kardiologie und/oder 
Gastroenterologie. 

• Teamfähigkeit: Sie sind teamfähig, kommunikativ und arbeiten gerne in einem 
interdisziplinären Umfeld. 

• Belastbarkeit: Sie sind belastbar, verantwortungsbewusst und behalten auch in 
stressigen Situationen den Überblick.  
 

 
Wir bieten: 

 
• Willkommenskultur – Einführungstage, strukturierte Einarbeitung im Bereich 
• Attraktives Entgelt – Tarifliche Vergütung, betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeitervorteile 
• Mobilität – VMS-Jobticket, Jobrad, Mitarbeiterparkplatz 
• Work-Life-Balance – Flexible Arbeitszeitmodelle (Voll- und Teilzeit), 30 Tage Tarifurlaub 

zzgl. Möglichkeit zur Erarbeitung von Zusatzurlaub, 3 Tage Befreiung für Fortbildung 
• Gesundheit – Betriebliches Gesundheitsmanagement, kostenfreie Krankenzusatz-

versicherung „Wir für Gesundheit“, Grippeschutzimpfung, Vorsorgeuntersuchung 
• Sicherheit – Arbeitsschutz- und Arbeitsplatzbetreuung 
• Entwicklung – zahlreiche interne & externe Fort- und Weiterbildungsangebote, 

kostenlose Nutzung der AMBOSS-Wissensplattform  


