Deutsches

Rotes
Kreuz
— DRK KRANKENHAUS
Werden Sie Teil unseres Teams. é CHEMNITZ-RABENSTEIN
rab.drk-khs.de/wirsuchenhelden DRK GEMEINNOTZIGE KRANKENHAUS GmbH SACHSEN

Zur DRK Gemeinnutzigen Krankenhaus GmbH Sachsen gehéren neben den beiden DRK Krankenhdusern Chemnitz-Rabenstein
und Lichtenstein, die Gesundheitsdienstleistungs gGmbH Rabenstein, drei Medizinische Versorgungszentren, die DRK Klinik-
servicegesellschaft Sachsen mbH, die KH-Wirtschaftsdienste GmbH, das Bildungszentrum Pflege sowie eine Kindertagesstatte.

Die mehr als 1.400 hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unseren Einrichtungen behandeln pro Jahr circa 100.000
Patienten ambulant und stationar.

Wir suchen SIE fiir unsere Berufsfachschule fiir Physiotherapie am Standort
Chemnitz-Rabenstein zum nachstmaoglichen Zeitpunkt als

Bewerbungsfrist:
Berufspadagoge (m/w/d) (B.A.) )
(Teilzeit — ab 24 Stunden)
Ihr Aufgabengebiet umfasst unter anderem: Senden Sie |hre volistandigen

Bewerbungsunterlagen an:

e  Planung, Durchfiihrung und Evaluation der theoretischen und praktischen Ausbildung
sowie Leistungskontrollen und Priifungen in Theorie und Praxis

e  Zusammenarbeit mit internen und externen Kooperationspartnern

e Mitarbeit an der Schulentwicklung

e Beratung, Anleitung und Begleitung der Azubis in Theorie und Praxis

bewerbung.rab@drk-khs.de

oder schriftlich an:

DRK Gemeinnltzige Krankenhaus
GmbH Sachsen
Personalabteilung

lhr Profil: UnritzstraBe 23
. 09117 Chemnitz
e Abgeschlossenes Bachelorstudium der Berufspadagogik oder vergleichbar
e Abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Physiotherapie (m/w/d) Bei Riickfragen wenden Sie sich
e Fundierte padagogische Kenntnisse bitte an*
e EinfGhlungsvermdgen, Engagement und Freude an der padagogischen Arbeit mit
Auszubildenden Toralf Hetze _
e  Flexibilitat, Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Leistungs- Schulleiter DRK Akademie
bereitschaft, Fiihrerschein der Klasse B Sachsen — Campus Chemnitz

+49 371 832 9401
Wir bieten: www.drk-khs.de

e  Willkommenskultur — Einfiihrungstage, strukturierte Einarbeitung im Bereich
e Attraktives Entgelt — Tarifliche Vergiitung mit verankerter Jahressonderzahlung,
betriebliche Altersvorsorge, Finanzielle Mitarbeitervorteile
¢ Mobilitat — VMS-Jobticket, Jobrad, Mitarbeiterparkplatz
e Work-Life-Balance — Flexible Arbeitszeitmodelle (Voll- und Teilzeit), 30 Tage
Tarifurlaub zzgl. Méglichkeit zur Erarbeitung von Zusatzurlaub . WIR FUR GESUNDHEIT
e Gesundheit — Betriebliches Gesundheitsmanagement, kostenfreie Krankenzusatz- w
versicherung ,Wir fiir Gesundheit®, Grippeschutzimpfung, Vorsorgeuntersuchung
e Sicherheit — Arbeitsschutz- und Arbeitsplatzbetreuung

e Entwicklung — zahlreiche interne & externe Fort- und Weiterbildungsangebote sowie f*";\\' Mitglied im CLINOTEL
weitreichende Unterstutzung bei deren Umsetzung E B Krankenhausverbund
(‘}JM)“‘#

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


mailto:bewerbung.rab@drk-khs.de

