
 

 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Unsere FlexiCloud ermöglicht es Ihnen, Ihre Arbeitszeiten ganz bequem Ihren privaten Gegebenheiten anzupassen, um Familie 
und Beruf besser unter einen Hut zu bekommen. Sie können nur im Früh-, Spät- oder Nachtdienst arbeiten oder benötigen 
individuelle Arbeitszeiten um beispielsweise das Kind aus der KiTa zu holen?  
 
Kein Problem! Mit unserer FlexiCloud legen SIE Ihre Wunschdienste fest - Wir geben Ihnen vier Wochen im Voraus 
Planungssicherheit. Innerhalb unserer FlexiCloud werden Sie in verschiedenen Bereich und Stationen eingesetzt, wodurch Sie 
ein breites Spektrum unserer medizinischen Versorgung kennenlernen. Aus diesem Grund ist unsere FlexiCloud nicht nur etwas 
für etablierte Pflegeprofis – auch für Berufseinsteiger und neue Mitarbeiter ist dies ein sehr interessantes Modell. 
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Wir suchen SIE für unser Pflege-BackUp-Team am Standort Chemnitz-Rabenstein zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 
 
Pflegefachkraft FlexiCloud (m/w/d) 
(Vollzeit / Teilzeit)  
 
 
Das erwartet Sie: 

 
• Abwechslungsreiche Tätigkeit auf den verschiedenen bettenführenden Stationen und 

Funktionsbereichen (Anästhesie, Intensivstation, Notaufnahme, OP) unserer 
Krankenhäuser 

• Unterstützung des pflegerischen Teams bei personellen Engpässen und Versorgung 
der Patienten in den unterschiedlichen Fachbereichen 

• Vorbereitung, Mithilfe und Durchführung der allgemeinen und speziellen Pflege im 
Rahmen des Pflegeprozesses 

• Die Einsätze erfolgenden nach persönlichem Dienstplan unter Berücksichtigung der 
individuellen Fachkenntnisse und Präferenzen 
 

 
Ihr Profil: 

 
• Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachmann/-frau (m/w/d), Gesundheits- und 

Krankenpfleger (m/w/d) oder vergleichbar 
• Bereitschaft zur standortübergreifenden Tätigkeit an unseren beiden Standorten in 

Chemnitz-Rabenstein und Lichtenstein wünschenswert, aber keine Pflicht 
• Sicherer Umgang mit medizinisch-technischen Geräten und PC 
• Einfühlungsvermögen, Engagement und Flexibilität 
• Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Leistungsbereitschaft 
• Interdisziplinäres und teamorientiertes Arbeiten mit allen Abteilungen 

 
 
Wir bieten: 

 
• Willkommenskultur – Einführungstage, strukturierte Einarbeitung im Bereich 
• Attraktives Entgelt – Tarifliche Vergütung mit verankerter Jahressonderzahlung, 

betriebliche Altersvorsorge, Finanzielle Mitarbeitervorteile 
• Mobilität – VMS-Jobticket, Jobrad, Mitarbeiterparkplatz 
• Work-Life-Balance – Flexible Arbeitszeitmodelle (Voll- und Teilzeit) nach Ihrem 

individuellem FlexiCloud-Wunschdienstplan, Kein Holen aus dem „Frei“, 30 Tage 
Tarifurlaub zzgl. Möglichkeit zur Erarbeitung von Zusatzurlaub 

• Gesundheit – Betriebliches Gesundheitsmanagement, kostenfreie Krankenzusatz-
versicherung „Wir für Gesundheit“, Grippeschutzimpfung, Vorsorgeuntersuchung 

• Sicherheit – Arbeitsschutz- und Arbeitsplatzbetreuung 
• Entwicklung – zahlreiche interne & externe Fort- und Weiterbildungsangebote sowie 

weitreichende Unterstützung bei deren Umsetzung 
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